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— Comprendre les enjeux de l'urbanisation et de l'architecture des systémes d'information
(SI) dans les organisations.
— Maitriser les démarches et méthodes pour concevoir et mettre en ceuvre une
architecture Sl cohérente et efficace.
— Appliquer les principes et régles d'urbanisation pour garantir la qualité, la pérennité
et I'évolutivité des SI.
— Définir et utiliser le vocabulaire commun relatif a ['urbanisation et a I'architecture des SI.
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— Connaissances fondamentales en informatique et en management.
— Notions de base sur les systéemes d'information et les réseaux.
— Capacité d'analyse et de modélisation.
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1. Introduction
- Pourquoil'urbanisme et 'architecture des SI ?
- Contexte et enjeux de |'urbanisation des SI.
- Les défis de la gestion de la complexité des SI.
- Lesavantages d'une architecture Sl bien congue.
- Quelles solutions ?
- Présentation des différentes approches et méthodologies d'urbanisation.
- Panorama des outils et frameworks d'architecture SI.
- Définitions:
- Clarification des termes clés liés a 'urbanisme et a l'architecture des SI.

- Différences entre urbanisme, architecture et ingénierie des SI.



- L'Urbanisme et lacité :
- Analogie entre 'urbanisme d'une ville et 'urbanisme d'un SI.
- Notion de ville intelligente et application a I'urbanisme des SI.
- L'Urbanisme et I'Architecture :
- Relations entre l'urbanisme et l'architecture des SI.
- Réle de l'architecte Sl dans le processus d'urbanisation.
2.Ladémarche / la méthode
- De lastratégie aux projets :
- Alignement de l'architecture Sl sur la stratégie d'entreprise.
- Déclinaison de la stratégie en projets d'urbanisation.
- Latrajectoire de rationalisation :
- Niveaux de maturité d'un Sl et trajectoire d'évolution.
- Approches pour rationaliser un Sl existant.
- Structuration par vue :
- Découpage du Sl en différentes vues (métier, applicative, infrastructure...).
- Intéréts et limites de la structuration par vue.
- Lessix activités clefs de ['urbanisme :
- Détail des six activités clés du processus d'urbanisation (cadrage,
modélisation...).
- Réles et responsabilités des acteurs impliqués dans chaque activité.
- Les missions de l'urbanisation :
- Cartographie des besoins métiers et expression des exigences
fonctionnelles.
- Conception et modélisation du Sl cible.
- Définition du plan de migration et accompagnement du changement.
- Facteurs de succés d'un projet d'urbanisation :
- Conditions clés pour garantir la réussite d'un projet d'urbanisation.
- Importance de la communication, du pilotage et de la gestion des risques.
3. Principes et Regles d'urbanisation
- Principes de gouvernance et de coopération :

- Mise en place d'une gouvernance efficace pour l'urbanisme SI.



Collaboration entre les différents acteurs du projet (métiers, IT...).

Principes de gestion des données :

Architecture de données et intégration des données.

Qualité et gouvernance des données.

Principes de conception générale :

Modularité, flexibilité et évolutivité du SI.

Résilience et sécurité du Sl :

Principes de construction des services

SOA (Service Oriented Architecture) et API Management.

Conception et développement de services web.

Principes de construction et d'entretien des applications :

Niveaux d'architecture applicative et choix des technologies.

Bonnes pratiques de développement et de maintenance applicative.

Principes de construction et d'entretien des infrastructures :

Conception et dimensionnement du réseau informatique.
Choix des systemes de stockage.
Mise en place d'une infrastructure virtualisée.

doption du cloud computing.

4. Vocabulaires communs : le métamodele pivot

Principes:

Importance d'un vocabulaire commun pour l'urbanisation et I'architecture
des Sl.

Ro6le du métamodele pivot dans la communication et la collaboration.

Les différents niveaux ou vues d'architecture d'un Sl :

Présentation détaillée des différentes vues d'architecture (stratégie,
métier...).

Contenu et modeéles associés a chaque vue.

Reégles de nommage :

Conventions de nommage pour les éléments du Sl (services,
applications...).

Importance d'une nomenclature cohérente et documentée.



- Lavue Stratégie
- Architecture d'entreprise et alignement stratégique du SI.
- Expression des orientations et principes directeurs du SI.
- Lavue Métier:
- Modélisation des processus métiers et des exigences fonctionnelles.
- Cartographie des besoins des utilisateurs et des parties prenantes.
- Lavue Fonctionnelle :
- Détail des fonctionnalités et services du SI.
- Conception des interfaces et des interactions avec les utilisateurs.
- Lavue Applicative :
- Architecture logicielle et choix des technologies applicatives.
- Découpage en composants et modules applicatifs.
- Lavue Infrastructure :
- Architecture technique et choix des infrastructures matérielles et
logicielles.
- Dimensionnement et optimisation des performances du SI.
- lLavueRisque:
- ldentification et analyse des risques liés au SI.

- Mise en place de mesures de sécurité et de plans de continuité d'activité.
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Macmillan.
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— Master professional English in Computer Science/Management.
— Develop ease in professional situations.

— Prepare for international mobility and the working world.
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. Simulations of interviews

2. Professional meetings

3. Negotiations

4. Writing complex professional documents

5. Preparation for language certifications if needed

6. Work on concrete case studies related to targeted professions

sa
— Advanced Grammar in Use (2009) : Cambridge University Press.
— Authentic Listening and Speaking (2017) : National Geographic Learning.
— English Vocabulary in Use Upper-Intermediate (2014) : Cambridge University Press.
— Intermediate English Vocabulary (2013) : Oxford University Press.
— Advanced English Pronunciation (2012) : Cambridge University Press.
— Advanced English Writing (2012) : Cambridge University Press.



