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 :أهداف التعليم

المهمة،  دارار ةالا القرارات اتخاذ في المدراء يستخدمها التي المختلفة الكمية الأساليب على التعرف للطالب المقياس يتيح

 بناء دراءللم المهم من كان ولذا البيئية، بالتطورات مرتبطة الستراتيجية القرارات سيّما ولا الإدارار ة القرارات أن ذلك

 لمضافةا القيمة تطو ر في وتساهم  سليمة القرارات هذه تطبيق نتائج تكونا أن اجل من الكمي التحليل على قراراتهم

 على يركب بشكل التركيز مع الكمية، الأساليب مختلف عن واسعة معرفة ليعطي المقياس هذا تصميم للمؤسسة. تم

 الألعاب. نظر ة و القرار شجرة الخطية، البرمجة مثل الحصائية، وغير الحصائية والنماذج الأداروات أهم

 :ىعل قاداررا الطالب سيكونا المقياس نهاية عند

 سيّما ولا الظروف، مختلف في المثلى القرارات اتخاذ في الكمية الأساليب تؤداريه الذي الرئيس ي الدورا معرفة -

   للمؤسسة. التنافسية القدرة بتحقيق المرتبطة القرارات تلك

 المؤسسة. استراتيجية تنفيذ نجاح في القرارات أهمية مدى معرفة -

ا.التنظيمية القرارات صنع عملية تعززا ر اضية تحاليل تطو ر -

 :المعارف المسبقة المطلوبة

 الأساليبو ،(الخطية المعادارلات) الر اضية بالأساليب ملما الطالب يكونا أن البرنامج تدريس في المهمة المكتسبات من

ا.العمليات وبحوث( الحصائية ات المتغير) الحصائية

 :محتوى المادة

  القرارات. اتخاذ في الكمي التحليل الإدارارة ومنهجية في الكمية الأساليب في مقدمة الأول: المحورا -

 .(النتظار صفوف التخصيص، مشاكل القرار، شجرة) الخطية البرمجة: الثاني المحورا -

 القرارات. اتخاذ لغرض التكاليف تحليل: الثالث المحورا -

 التعادارل. نقطة: الرابع المحورا -

 الألعاب. نظر ة: الخامس المحورا -



 .(Simulation Modeling)  النموذج محاكاة :السادارس المحورا -

 الجودارة. مراقبة في الحصائية الأساليب: السابع المحورا -

االديناميكية. البرمجة: الثامن المحورا -

 :طريقة التقييم

ا(%06) الموجهة والأعمال( %06) للدروس الترجيحي بالوزن المادارة معدل و قاس نهائي إمتحان+  مستمر تقييم
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